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E’attivato un percorso formativo adeguato alle problematiche del target per tempi, durata, luoghi, metodi





Donne  inserite nel mercato del lavoro regolare e aumento del reddito famigliare   








Le donne  partecipano al percorso formativo e di rinforzo competenze  proposto





Sono acquisite abilità, strumenti, servizi per organizzare la cura della famiglia, gestione della casa, ecc.








Migliora la capacità di conciliare tempi di famiglia e tempi di lavoro





Si prende la patente, si utilizzano i mezzi anche per spostamenti lunghi.





Si allarga l’area geografica nel quale trovare lavoro  (es. le aziende delle zone industriali sono in aree non servite da mezzi pubblici)





Aumento dell’autostima   e consapevolezza delle proprie potenzialità





Si riducono gli ostacoli alla mobilità





Migliora la qualità e la quantità delle offerte di lavoro  








Le aziende coinvolte nel progetto partecipano alla elaborazione dei percorsi





Si effettuano percorsi formativi coerenti con le esigenze manifestate dalle aziende 





Migliora il livello di occupabilità 








Sono attivati progetti per governare i processi di ristrutturazione 





ambito aziende (alcuni aspetti  non sono affrontati dal progetto)





Ambito delle condizioni di partenza deLLE beneficiariE





progetto equal p.e.r.la it g2 pie 008





Albero degli obiettivi





Ambito formazione





Maggiore incontro tra domanda di lavoro del target e offerta





Si recupera efficienza sistemica nella individuazione di opportunità di lavoro.








Si riduce lo scostamento tra le abilità delle donne e le richieste delle aziende.





Migliora il reddito delle donne e le opportunità di rafforzamento delle competenze





Si rafforza la possibilità di un impiego





Migliora l’acceso a opportunità di lavoro regolari 





Esigenza immediata di reddito








Si negoziano le richieste delle aziende  





Sono avviati  processi di cooperazione  tra aziende e territorio





Le aziende partecipano ai tavoli di discussione











Le donne  accedono a informazioni utili per costruire percorsi verso il lavoro regolare








